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การก ากบัดแูลด้านส่ิงแวดล้อม ความปลอดภยั และอาชีวอนามยั 

เพื่อให้เกิดการผลักดันการด าเนินงานที่มีประสิทธิผลจากระดับนโยบายสู่ระดับปฏิบัติการ ประธานคณะผู้บริหารได้
ก าหนดใหทุ้กหน่วยงานปฏบิตัติามนโยบายและมาตรฐานการบรหิารจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั สิง่แวดล้อม 
และพลงังานซพีเีอฟ (CPF Safety Health Environment and Energy: CPF SHE&En Policy and Standard) พรอ้มแต่งตัง้
คณะกรรมการบริหารด้านความปลอดภัย อาชีวอนามยั สิ่งแวดล้อม และพลังงานซีพีเอฟ (SHE&En Management 
Committee) ซึง่มโีครงสรา้งการบรหิารงานใน 3 ระดบั ดงันี้ 

ระดบับริษทั: คณะกรรมการบรหิารดา้น SHE&En ของซพีเีอฟ (CPF SHE&En Management Committee) ซึ่งมปีระธาน
คณะผูบ้รหิารด ารงต าแหน่งประธานคณะกรรมการ และประธานทุกสายธุรกจิด ารงต าแหน่งกรรมการ เพื่อท าหน้าทีก่ ากบั
ดูแลและบรหิารงานให้เป็นไปตามนโยบายและมาตรฐาน CPF SHE&En รวมทัง้ก าหนดเป้าหมายประจ าปีและเป้าหมาย
ระยะยาวของบรษิทัอกีดว้ย 

เป้าหมายประจ าปี (กิจการประเทศไทย) 

ตวัช้ีวดัด้าน SHE&En หน่วยวดั เป้าหมายปี 2568 

การใชพ้ลงังาน เมกะจลูต่อตนัการผลติ 1,266 

การปล่อยก๊าซเรอืนกระจก กโิลกรมั CO2 เทยีบเท่าต่อตนัการผลติ 87.63 

การน าน ้ามาใช ้ ลูกบาศกเ์มตรต่อตนัการผลติ 12.53 

ของเสยีทีต่อ้งส่งก าจดั กโิลกรมัต่อตนัการผลติ 1.25 

การบาดเจบ็ถงึขัน้หยุดงานของ
พนักงาน คนงาน และผูร้บัเหมา 

ราย 0 

อุบตัเิหตยุานยนต ์ ครัง้ต่อหนึ่งลา้นกโิลเมตร 1.11 
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เป้าหมายระยะยาว (กิจการประเทศไทย) 

ตวัช้ีวดัด้าน SHE&En หน่วยวดั ปีฐาน 2558 
เป้าหมายปี 2568 
เมื่อเทียบกบัปีฐาน 

การใชพ้ลงังาน กกิะจลูต่อตนัการผลติ 1.39 ลดลง 15% 

การปล่อยก๊าซเรอืนกระจก กโิลกรมั CO2 เทยีบเท่าต่อตนัการผลติ 118 ลดลง 25% 

การน าน ้ามาใช ้ ลูกบาศกเ์มตรต่อตนัการผลติ 27.03 ลดลง 30% 

ของเสยีทีถู่กน าไปฝังกลบ กโิลกรมัต่อตนัการผลติ 4.04 ลดลง 35% 

 

ระดบัสายงาน: คณะกรรมการดา้น SHE&En ของสายงาน (Business Line SHE&En Committee ) ซึง่ประกอบดว้ยคณะ
ผูบ้รหิารจากสายธุรกจิ ท าหน้าทีก่ าหนดแนวปฏบิตัทิีส่อดคล้องกบันโยบายและมาตรฐานการบรหิารจดัการดา้น SHE&En 
ของบรษิทั 

ระดบัหน่วยงาน: คณะกรรมการด้าน SHE&En ของหน่วยงาน (Site SHE&En Committee) ซึ่งประกอบด้วยพนักงาน
ระดบัจดัการและระดบัปฏบิตักิาร ท าหน้าทีน่ านโยบาย มาตรฐาน และแนวปฏบิตัมิาใชใ้นการด าเนินงานอย่างเคร่งครดั 

ในปี 2568 บรษิทัมกีารจ่ายค่าปรบัในเรื่องทีเ่กีย่วขอ้งกบัการละเมดิกฎหมายดา้นสิง่แวดลอ้ม 2 กรณี คดิเป็นเงนิ 1,000,000 
บาท (ประมาณ 31,000 USD)   

 

ระบบจดัการด้านส่ิงแวดล้อม 

ซพีเีอฟมรีะบบการบรหิารจดัการสิง่แวดล้อมตามมาตรฐานการจดัการด้านความปลอดภยั อาชวีอนามยั สิง่แวดล้อม และ
พลังงานซีพีเอฟ (CPF SHE&En Standard) ซึ่งได้รับการยืนยันว่ามีความสอดคล้องกับมาตรฐานสากลที่เกี่ยวข้อง 
ประกอบดว้ย ISO14001 ISO45001 และ ISO50001 ดงัเอกสารรบัรองนี้ 

บริษัทได้จดัให้มกีารตรวจประเมนิความสอดคล้องทัง้โดยหน่วยตรวจประเมนิที่ได้รบัมอบหมาย ได้แก่ SGS BSi และ 
Socotec และโดยผูต้รวจประเมนิจากส านักความปลอดภยั อาชวีอนามยั สิง่แวดลอ้มและพลงังานของบรษิทั นอกจากนี้ ยงั
ไดร้บัการรบัรองมาตรฐานการจดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม ISO14001 อกีดว้ย 
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การรบัรอง / การตรวจประเมิน / การทวนสอบ 
ระบบการจดัการด้านส่ิงแวดล้อม 

ในปี 2568 
ครอบคลุมสดัส่วน (%)i 

การรบัรองผ่านมาตรฐานสากล ISO14001 36.32% 

การรบัรองโดยบรษิทัภายนอก 0% 

การตรวจประเมนิภายในบรษิทั 9.76% 

i ขอ้มลูครอบคลุมกจิการประเทศไทย เวยีดนาม และอนิเดยี 

การตรวจประเมินความสอดคล้องตามมาตรฐาน CPF SHE&En Standard 

บรษิัทได้จดัให้มกีารตรวจประเมนิความสอดคล้องตามมาตรฐาน CPF SHE&En Standard (CPF SHE&En Standard 
Compliance Assurance Audit) เพื่อเป็นกลไกในการก ากบัดแูลการบรหิารจดัการความเสีย่งดา้นความปลอดภยั อาชวีอนา
มัย สิ่งแวดล้อม และพลังงานให้เป็นมาตรฐานเดียวกันทัง้องค์กร และประเมินโอกาสในการปรับปรุงประสิทธิผลการ
ด าเนินงานครอบคลุมทัง้ทางด้านพลงังาน การปล่อยก๊าซเรือนกระจก การน าน ้ามาใช้ การจดัก ารของเสีย และความ
ปลอดภยัและอาชวีอนามยั 

การพฒันาศกัยภาพพนักงานด้านการจดัการส่ิงแวดล้อม ความปลอดภยั และอาชีวอนามยั 

บรษิทัใหค้วามส าคญัสงูสุดต่อการดแูลความปลอดภยั สุขภาพอนามยัของพนักงาน และการจดัการสิง่แวดลอ้ม ควบคู่ไปกบั
การด าเนินธุรกจิอย่างยัง่ยนื บรษิัทจงึไดจ้ดัท าและขบัเคลื่อนแผนการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง เพื่อยกระดบัความรู้ ทกัษะ 
และสรา้งวฒันธรรมใหเ้กดิขึน้ทัว่ทัง้องคก์ร 

บรษิทัไดด้ าเนินการจดัอบรมครอบคลุมทัง้รูปแบบ Onsite และ Online เพื่อใหส้อดคล้องกบัรูปแบบการท างาน และเขา้ถงึ
พนักงานไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ ครอบคลุมทุกมติขิองดา้นการจดัการสิง่แวดลอ้ม ความปลอดภยั และอาชวีอนามยัหลกัสตูร
การอบรมไดถู้กออกแบบและแบ่งออกเป็น 4 กลุ่มหลกั ไดแ้ก่: 

1. การสร้างวฒันธรรมองค์กรและภาวะผู้น า (Culture & Leadership): มุ่งเน้นการสร้าง Mindset จากระดบัผู้น าสู่
พนักงานปฏบิตักิาร 

• ภาวะผูน้ ากบัการสรา้งวฒันธรรมดา้นการจดัการสิง่แวดลอ้ม ความปลอดภยั และอาชวีอนามยั 

• การมส่ีวนร่วมของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยี (Stakeholder Engagement) เพื่อใหพ้นักงานเขา้ใจความคาดหวงัของ
ชุมชนและสงัคมรอบดา้น 

2. การบรหิารจดัการความเสีย่งและความปลอดภยั (Risk & Safety Management): ยกระดบัทกัษะเชงิลกึในการประเมนิ
และป้องกนัอุบตัเิหตุ 
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• การประเมนิความเสีย่งดว้ยเทคนิคขัน้สงู: JHA, HAZOP, FMEA และ What-if analysis 

• การประเมนิผลกระทบต่อสุขภาพ (HRA) ด าเนินการร่วมกบัผูเ้ชีย่วชาญจากมหาวทิยาลยัมหดิล 

• การค้นหาสาเหตุอุบตัิการณ์ (Incident Fact Finding) และ ระบบการขออนุญาตท างาน (Work Permit & 
iPermit) 

• การขบัขีป่ลอดภยั (Defensive Driving)  
3. การจดัการสิง่แวดล้อมและพลงังาน (Environment & Energy Management): สอดรบักบัเป้าหมาย Net Zero ของ

บรษิทั 

• การบริหารจัดการด้านพลังงาน (Energy Management) และ การประเมินด้านพลังงาน (Energy 
Review/Baseline) เพื่อเพิม่ประสทิธภิาพการใชพ้ลงังานในสายการผลติ 

• การจดัการของเสยี (Waste Management): อบรมการจดัการของเสยีใหถู้กตอ้งตามหลกัวชิาการและกฎหมาย 
4. ระบบมาตรฐานและการตรวจสอบ (Standard & Audit System) 

• การตรวจตดิตามภายใน (Internal Audit for CPF SHE&En Standard) 

• การจดัเก็บ ค านวณ และรายงานขอ้มูล (SHE&En KPIs): เพื่อให้ขอ้มูลด้านความยัง่ยนืขององค์กรมคีวาม
ถูกตอ้ง แม่นย า และโปร่งใส 

ในปี 2568 มพีนักงานผ่านการอบรมหลกัสตูรทีเ่กีย่วขอ้งกบัการท างานทัง้สิน้กว่า 1,600 คน  

การจดัการด้านส่ิงแวดล้อมในฟารม์ของเกษตรกรรายย่อย (Contract Farm) (กิจการประเทศไทย) 

นอกเหนือจากการดูแลดา้นสิง่แวดล้อมภายในสถานประกอบการแล้ว บรษิทัยงัใหค้วามส าคญักบัการดูแลดา้นสิง่แวดลอ้ม
ในฟาร์มของเกษตรกรรายย่อย (Contract Farm) ภายใตธุ้รกจิสตัวบ์ก เช่น สุกร ไก่เนื้อ และไก่ไข ่โดยฟารม์ของเกษตรกร
ทีเ่ขา้มามส่ีวนร่วมจะต้องไดม้าตรฐานกรมปศุสตัว์ ซึ่งครอบคลุมถงึการดูแลรกัษาสิง่แวดล้อมภายในฟาร์ม การจดัการมูล
สตัว์ และน ้าเสยีภายในฟาร์ม ให้เป็นไปตามมาตรฐานและกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง โดยมกีารตรวจติดตามภายในฟาร์มโดย
เจา้หน้าทีข่องบรษิทัอย่างสม ่าเสมอเพื่อใหเ้กดิความสอดคลอ้ง ในฟารม์สุกรของเกษตรกรรายย่อยยงัมกีารตดิตัง้ระบบไบโอ
แก๊ส เพื่อใชป้ระโยชน์จากน ้าเสยีและมลูสตัวเ์ช่นเดยีวกบัพืน้ทีด่ าเนินงานของบรษิทัอกีดว้ย 

นอกจากนี้ฟารม์ของเกษตรกรรายย่อยยงัไดร้บัการประเมนิความเสีย่งดา้นน ้า อาท ิน ้าท่วม การขาดแคลนน ้า และคุณภาพ
น ้า โดยหากพบว่าเป็นพืน้ทีท่ีม่คีวามเสีย่งจะตอ้งจดัท ามาตรการป้องกนัและบรรเทาความเสีย่ง รวมถงึมแีผนฉุกเฉินรองรบั
เพื่อใหเ้กดิความมัน่คงทางการผลติ 

 

 


